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1. Sammanfattning i punktform

Bakgrund
e 1000 av Polisférbundets medlemmar intervjuades per telefon under april och ma 2007.

I vilken utstrickning utsiitts poliser for vald/hot?
e 26 % av Polisforbundets medlemmar har, inom sitt yrke, blivit utsatta for hot eller vald under de
senaste 12 manaderna; 20 % har utsatts for vald och 16 % har utsatts fér hot.

e Resultaten visar tydligt att framfor allt utryckningspoliser utsétts for vald och hot; 63 % av
utryckningspoliserna har under de senaste 12 manaderna utsatts for hot eller vald, 55 % har
utsatts for vald och 36 % har utsatts for hot.

e Likatydligt visar resultaten att framfor allt unga poliser utsétts for vald och hot; 60 % av de
poliser som &r under 40 &r har under de senaste 12 manaderna utsatts fér hot eller vad, 49 %
har utsatts for vald och 38 % har utsatts for hot.

Vilka typer av valdsbrott/hot utsitts poliser for?

e 17 % av Polisforbundets medlemmar har under de senaste 12 manaderna utsatts for val dsamt
motstand, 5 % har utsatts for misshandel, 4 % har utsatts for knivhot och 2 % har utsatts for
vapenhot.

Stod fran arbetsgivaren efter att man blivit utsatt for vald/hot
e 72 % av de poliser som utsatts for vald eller hot de senaste 12 manaderna uppger att deras
arbetsgivare fatt kdnnedom om detta.

e Utav de poliser som uppger att arbetsgivaren har fétt kdnnedom om att de blivit utsatta for
vald/hot har 39 % fatt ndgon form av stod av arbetsgivaren, medan 61 % inte fatt ndgot stod.

e 92 % av de poliser som fatt stod av arbetsgivaren anser att de fétt ett tillrackligt stod.

e 25 % av de poliser som inte fatt ndgot stod skulle vilja ha haft nagot stod fran arbetsgivaren.



Sammanfattande triddiagram:

Polisforbundet medlemmar

l

Utsatta for vald/hot de senaste 12 méanaderna: 26 %

l

Arbetsgivare har fatt kdnnedom om vad/hot: 72 %

l

l

Arbetsgivare har givit stéd: 39 %

Arbetsgivare har inte givit stod: 61 %

l

l

Arbetsgivare har givit tillrackligt stod: 92 %

Polisen skulle vilja ha haft stéd: 25 %




2. Metodbeskrivning

Malgrupp
Medlemmar i Polisférbundet.

Tillvigagangssiitt

1) Polisférbundets tillhandahdll sitt medlemsregister for 2006. Medlemsregistret inneholl 18 735
medlemmar.

2) Efter bortplockande av studerandemedlemmar aterstod 16 806 medlemmar i medlemsregistret.

3) Exquiro telefonnummersatte medlemsregistret, 8 593 aktuella telefonnummer togs fram.

4) Magruppen i undersokning var medlemmar i Polisférbundet.

5) Utifran det telefonnummersatta registret drogs ett urval om 1 600 medlemmar.

6) Totalt 1 000 medlemmar intervjuades.

7) Samtligaintervjuer genomfordes per telefon under perioden 2007-04-23 — 2007-05-14.

8) Intervjuernahar i princip genomforts helt representativt med avseende pa polismyndighet.

Enkiten

Polisforbundet tillhandahall ett enkatutkast som Exquiro granskade och reviderade i samrad med
Polisforbundet. Enkaten presenterasi sin helhet i slutet av rapporten.

Orsak till bortfall

Antal
Véagrare 30
Sjuka 3
Bortresta under datainsamlingsperioden 7
Fel nummer / hénvisning saknas 195
Ej medlemmar 10
Avlidna 3
Tekniskafel 0
Genomforda intervjuer 1000




Viktigt att veta rorande resultatredovisningen

| diagram/tabeller redovisas basen for utrékningarna, dvs. vilka respondenters svar som ligger
till grund for resultaten.

Resultaten redovisasi procentuellaandelar (ofta avrundade till nérmaste heltal) om inte annat
tydligt anges.

Respondenternas svar pa oppna fragor ssmmanfattas i |10pande text. |llustrativa citat redovisas.
"Citaten” & antecknade under telefonintervjuerna och redovisas ordagrant som de antecknades
om inte direkta sprakliga fel aktigheter forekom eller om vissa omskrivningar krévdes for att
tydliggora ett citat.

Resultaten pa slutna fragor sarredovisas per polismyndighet samt uppdelat pa kon, dder, typ av
polis samt antal & inom yrket.

Polismyndigheternaredovisasi bokstavsordning i de segmenterade tabellerna.

Viktade resultat

Speciella kvoter bestdmdes géllande antal et intervjuer inom respektive polismyndighet. Denna
metodik valdes for att ett visst miniantal intervjuer skulle genomféras inom respektive myndighet.
Metodiken medfor att intervjuernainte har genomforts med ett helt representativt urval av
Polisforbundets mediemmar. For att total resultaten skall motsvara medlemskaren som helhet har
darfor resultaten viktats.



Svarsfrekvens inom olika subgrupper

Segment Antal svar
Blekinge 35
Daarna 35
Gotland 35
Gavleborg 35
Halland 35
Jamtland 35
Jonkoping 40
Kamar 35
Kronoberg 35
Norrbotten 35
Skane 100
Stockholm 130
Sodermanland 35
Uppsaa 35
Véarmland 35
V é&sterbotten 35
Vasternorrland 35
Vastmanland 35
Véstra Gotaland 110
Orebro 45
Ostergotland 50
Kvinnor 168
Man 832
-39& 234
40-54 & 392
55 ar - 374
Utryckningspoliser 212
Ovriga poliser 788
Polisi mindrean 5 ar 136
Polisi 5-19 & 194
Polisi 20 &r eller mer 670
Totalt 1000




3. Resultatredovisning

3.1 I vilken utstriackning utsiitts poliser for vild/hot?

4 . _ _ N
Har du under de senaste 12 manaderna, inom ditt yrke som

polis, blivit utsatt for hot eller vald?
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26 % av Polisforbundets medlemmar har, inom sitt yrke, blivit utsatta for hot eller vald under de
senaste 12 manaderna; 20 % har utsatts fér vald och 16 % har utsatts for hot.

Pa nasta sida redovisas resultaten uppdel ade pa olika polismyndigheter och andra variabler som
kon, alder, typ av polis och antal ar inom yrket.

Resultaten visar tydligt att framfor allt utryckningspoliser utséttsfor vald och hot; 63 % av
utryckningspoliserna har under de senaste 12 manaderna utsatts for hot eller vald, 55 % har utsatts
for vald och 36 % har utsatts for hot.

Likatydligt visar resultaten att framfor allt unga poliser utsétts for vald och hot; 60 % av de poliser
som &r under 40 &r har under de senaste 12 manaderna utsatts for hot eller vald, 49 % har utsatts for
vald och 38 % har utsatts for hot.

Vid en djupare analys kan man aven utlasa att de utryckningspoliser som &r under 40 ar & mest
benagna for att utsattas for hot eller vald; 72 % av polisernainom denna grupp har under de senaste
12 manaderna utsatts for hot eller vald. Motsvarande siffra for utryckningspoliser som &r 40-54 ar &r
53 % och bland de utryckningspoliser som &r 55 ar eller ddre & siffran 21 %.
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Resultat for olika subgrupper

Har du under de senaste 12 manaderna, inom

ditt yrke som polis, blivit utsatt for hot eller vald?

- Bas. samtliga (%)

Utsatts for
Segment vald eller hot | Utsatts for vald | Utsatts for hot
Blekinge 17 6 11
Daarna 20 17 11
Gotland 46 20 31
Géavleborg 29 17 17
Halland 31 20 17
Jamtland 20 17 11
Jonkoping 15 10 13
Kamar 29 23 20
Kronoberg 31 20 29
Norrbotten 29 17 14
Skéane 27 24 11
Stockholm 26 22 16
Sodermanland 31 29 26
Uppsaa 23 20 17
Véarmland 20 20 11
V asterbotten 17 11 9
Vésternorrland 31 29 23
V &stmanland 23 11 20
Vastra Gétaland 27 18 17
Orebro 33 24 16
Ostergotland 26 22 14
Kvinnor 23 20 13
Man 27 20 16
-394& 60 49 38
40-54 ar 22 16 12
55 &r - 8 5 5
Utryckningspoliser 63 55 36
Ovriga poliser 16 11 11
Polisi mindrean 5 ar 63 57 42
Polisi 5-19 & 40 31 24
Polisi 20 &r eller mer 13 9 8
Totalt 26 20 16
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Speciellt unga och manliga utryckningspoliser ar utsatta for vald och hot

Har du under de senaste 12 manaderna, inom
ditt yrke som polis, blivit utsatt for hot eller

vald?
- Bas: samtliga (%)
Antal personer i | Utsatts for
| Segment undersokningen | vild eller hot | Utsatts for vild | Utsatts for hot

Medlemmarna totalt 1000 26 20 16
Utryckningspoliser 212 63 55 36
Ovriga poliser 788 16 11 11
-39 & 234 60 49 38
40-54 ar 392 22 16 12
55 &r - 374 8 5 5
Utryckningspoliser, -39 &r 136 72 62 42
Utryckningspoliser, 40-54 &r 57 53 50 27
Utryckningspoliser, 55 ar - 19 21 16 16
Utryckningspoliser, kvinnor 46 54 50 32
Utryckningspoliser, méan 166 66 57 37
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I vilken utstrickning utsitts poliser for vald/hot?

e ™
Har du under de senaste 12 manaderna, inom ditt yrke som

polis, blivit utsatt for hot eller vald?
- Bas: samtliga

(%) - Observera att skalan endast nar 10 %

10

Utsatts for vald Utsatts for hot

\ O1gang B 2ganger O3 ganger O 4ganger B 5 ganger O Fler an 5 ganger Y

| ovanstéende diagram kan man utldsa hur ménga ganger Polisférbundets medlemmar utsatts for
vald respektive hot under de senaste 12 manaderna. Tidigare i rapporten har det redovisats att 20 %
av poliserna utsatts for vald och 16 % utsatts for hot de senaste 12 manaderna.

Resultaten visar att 8 % (efter avrundning) av poliserna utsatts for vald vid fler an tre tillfalen samt
att 7 % av poliserna utsatts for hot vid fler an tretillféllen under de senaste 12 manaderna.

12



3.2 Vilka typer av valdsbrott/hot utsiitts poliser for?

e . . N
Vilken typ av brott har du blivit utsatt for under de senaste

12 manaderna?
(%) - Bas: samtliga
100

20
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0

9 Véldsamt motstand Misshandel Knivhot Vapenhot Annan typ av vald )

17 % av Polisforbundets medlemmar har under de senaste 12 manaderna utsatts for val dsamt
motstand, 5 % har utsatts for misshandel, 4 % har utsatts for knivhot och 2 % har utsatts for
vapenhot.
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3.3 Stod fran arbetsgivaren efter att man blivit utsatt for vald/hot

3.3.1 Far arbetsgivaren kiinnedom om att poliser blir utsatta for vald/hot

[ Har din arbetsgivare fatt kannedom om att du blivit utsatt fér

detta/dessa brott?

(%) - Bas: de poliser som utsatts for vald/hot.
100

20

10

Ja, samtliga brott Ja, deflestabrotten/ ca Ja, men bara enstaka brott Nej
halften av brotten )

-

72 % av de poliser som utsatts for vald eller hot de senaste 12 ménaderna uppger att deras
arbetsgivare fétt kannedom om detta; 44 % uppger att arbetsgivaren har fatt kdnnedom om samtliga
brott, 16 % uppger att arbetsgivaren har fatt kdnnedom om ca hélften av brotten och 12 % uppger
att arbetsgivaren endast fatt kannedom enstaka brott.

Langre bak i kapitlet redovisas resultat for olika subgrupper dar man bland annat kan utlsa att

specidllt kvinnliga poliser (88 %) och poliser som & under 40 & (86 %) uppger att deras
arbetsgivare fétt kéannedom om att de utsatts for vald/hot.
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3.3.2 Stod fran arbetsgivaren efter att man blivit utsatt for vald/hot

- : L . ) )
Fragor om arbetsgivarens stod till poliser som utsatts for
vald/hot.
- Bas: de poliser somutsatts for vald/hot och dér arbetsgivaren fatt kannedom om detta
(%) - Obs: mer specifik bas star i diagrammen under resp stapel.
100
90 Q
80
70
60 -
50
40
39
30
20 25
10
0
Har fatt nagon formav stod av Har fatt tillrackligt stod fran Skulle vilja ha haft nagot stod fran
arbetsgivaren arbetsgivaren (utav de som fatt arbetsgivaren (utav de sominte
\ stod) fatt nagot stod) )

Utav de poliser som uppger att arbetsgivaren har fatt kdnnedom om att de blivit utsatta for vad/hot
har 39 % fatt ndgon form av stéd av arbetsgivaren, medan 61 % inte fatt nagot stod.

92 % av de poliser som fétt stod av arbetsgivaren anser att de fétt ett tillrackligt stod.

25 % av de poliser som inte fatt nagot stod skulle vilja ha haft nagot stod fran arbetsgivaren.

Léngre bak i kapitlet redovisas resultat for olika subgrupper dar man bland annat kan utléasatydliga
skillnader i resultaten mellan kvinnliga och manliga poliser.

De poliser som har fétt stod fran sin arbetsgivare har framfor allt fatt nagon form av allmén
radgivning via samtal (manga kallar detta’ debriefing”) eller hjalp med att skriva

skadestandsyrkanden. Farre én 1 av 10 poliser som fatt stod fran arbetsgivaren uppger att de fétt
nagon form av psykologiskt stod.
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Vilken typ av stod onskar poliserna att skulle ha fatt?

Nedan redovisas kommentarer fran de poliser som utsatts for vald/hot och inte fatt stod fran sin
arbetsgivare, men som 6nskar att de skulle ha fatt det. Kommentarerna & antecknade under
intervjuns gang och redovisasi oredigerad form.

Skulle géarna fatt nagon radgivning

K anske ndgon form av samtal, allman radgivning, psykologiskt stod
Debriefing

Mer erbjudande

Skadestandshjalp

Vilka dtgéarder man bor vidta, tips och réd

Information

Skulle baravilja att arbetsgivare agerar

Samtal och radgivning

Radgivning, stod, en utarbetad plan

Forebyggande rédgivning

Hjapatill med skadestandsersattningsfragor, 6verhuvudtaget visaintresse, fraga hur man mar
efterdt

Juridiskt stod, hjdp till ersdttning

Behandlas som en arbetstagare, mer stéttning och support
Engagemang och radgivning

Feedback i vissafall, béttre dialog mellan bada parter

Juridisk hjép

Allman radgivning

Allman radgivning

16



Resultat for olika subgrupper

Fragor om arbetsgivarens stod till poliser som utsatts

for vald/hot

- Bas 1. de poliser som utsatts for vald/hot

- Bas 2: de poliser dar arbetsgivaren fatt kannedom om vald/hot

- Bas 3: de poliser som fétt stod av arbetsgivaren

- Bas 4: de poliser som inte fatt stod trots att arbetsgivaren fétt
kannedom om vald/hot

1) Arbetsgivaren 2) Har fatt |3) Har fiatt (4) Skulle
har fatt kinnedom |[nigon form |[tillrdckligt |vilja ha fatt

Segment om vild/hot av stod stod stod
Blekinge 83 40 100 0
Dalarna 100 14 100 0
Gotland 88 36 100 22
Gavleborg 50 40 100 33
Halland 55 17 100 20
Jamtland 71 40 100 0
Jonk6ping 50 33 100 100
Kalmar 70 43 100 50
Kronoberg 82 22 100 29
Norrbotten 90 33 100 50
Skane 85 35 100 7
Stockholm 74 52 92 50
Sodermanland 82 44 100 0
Uppsaa 75 17 100 0
Vamland 86 33 50 0
V asterbotten 67 25 100 0
Vasternorrland 91 60 83 50
V astmanland 50 50 100 0
Véstra Gotaland 53 38 83 20
Orebro 73 9 0 30
Ostergotland 77 40 100 17
Kvinnor 88 54 100 54
Man 68 35 89 20
-39 86 39 94 29
40-54 & 55 37 100 17
55 ar - 49 48 55 19
Utryckningspoliser 78 34 90 24
Ovriga poliser 65 45 94 26
Polisi mindrean 5 ar 90 43 100 29
Polisi 5-19 & 71 38 88 31
Polisi 20 &r eller mer 51 33 79 10
Totalt 72 39 92 25
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Sammanfattande triddiagram

Polisforbundet medlemmar

l

Utsatta for vald/hot de senaste 12 méanaderna: 26 %

l

Arbetsgivare har fatt kdnnedom om vad/hot: 72 %

l

l

Arbetsgivare har givit stéd: 39 %

Arbetsgivare har inte givit stod: 61 %

l

l

Arbetsgivare har givit tillrackligt stod: 92 %

Polisen skulle vilja ha haft stod: 25 %
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3.4 Stod fran Polisforbundet efter att man blivit utsatt for brott

3.4.1 Tar poliser kontakt med Polisforbundet efter att de blir utsatta for vald/hot?

a Har du kontaktat Polisforbundet och informerat dem om att du h

blivit utsatt for detta/dessa brott?
(%) - Bas: de poliser som utsatts fér vald/hot.
100

20

10

0

Y Ja Nej Y.

7 % av de poliser som utsatts for vald eller hot de senaste 12 manaderna har kontaktat
Polisforbundet om att de blivit utsatta
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3.4.2 Stod fran Polisforbundet efter att man blivit utsatt for vild/hot

-

(%)

-

Fragor om Polisférbundets stod till poliser som utsatts for
vald/hot.

- Bas: de poliser som utsatts for vald/hot och dér arbetsgivaren fatt kinnedom om detta
- Obs: mer specifik bas star i diagrammen under resp . stapel

Har fatt ndgon formav stod av Polisférbundet Har fatt tillrackligt stod fran Polisforbundet (utav de
somfatt stod)

v

64 % av de poliser som kontaktat Polisférbundet efter att de utsatts for vald eller hot i tjansten
uppger att de fatt nagon form av stod fran forbundet.

88 % av de poliser som fatt stod av Polisforbundet anser att stodet var tillrackligt.

De poliser som har fatt stod fran Polisférbundet har framfor allt fatt nagon form av allmén
radgivning eller hjalp med att skriva skadestandsyrkanden.
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Resultat for olika subgrupper

Anser du att du har en for hog, lagom
hog eller for lag arbetsbelastning?

- Bas. samtliga (%)
Segment For hog | Lagom hog For lag
Blekinge 23 77 0
Dadarna 37 60 0
Gotland 23 69 9
Gavleborg 54 46 0
Halland 49 49 0
Jamtland 60 40 0
Jonkoping 53 45 0
Kamar 66 31 3
Kronoberg 37 60 3
Norrbotten 29 71 0
Skéane 37 60 1
Stockholm 34 62 2
Sodermanland 37 60 0
Uppsaa 40 57 0
Varmland 26 66 3
V é&sterbotten 40 57 0
Vésternorrland 37 63 0
Véstmanland 23 69 9
Véastra Gétaland 40 59 0
Orebro 36 62 0
Ostergotland 48 50 0
Kvinnor 44 52 3
Man 37 61 1
-39 & 33 64 2
40-54 & 42 56 1
55 &r - 37 59 1
Utryckningspoliser 35 62 2
Ovriga poliser 39 58 1
Polisi mindrean 5 ar 26 73 1
Polisi 5-19 & 41 55 2
Polisi 20 &r eller mer 40 57 1
Totalt 38 59 1
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4. Frageformul ar

Heg, jag heter ........... Pa uppdrag av Polisforbundet genomfor vi en medlemsundersokning. Jag
skulle gérnavilja stalla ndgra korta fragor till dig. Det kommer att tatre-fyra minuter.

Allmdnt om brott

1) Har du under de senaste 12 minaderna, inom ditt yrke som polis, blivit utsatt for hot
eller véld, som t.ex. vildsamt motstind, knivhot, vapenhot eller misshandel?
1[]Ja
2 [ ] Ng —gatill fraga 16
9[ ] Vet g /vill § uppge—gatill fraga 16

2) Vilken typ av brott har du blivit utsatt for under de senaste 12 mdnaderna?
Flera svar kan anges. Lds upp svarsalternativen om nédvindigt.
1[ ] Vé&8dsamt motstdnd
2 [ ] Knivhot
3[ ] Vapenhot
4[] Misshandel
5[] Annan typ av vald, anteckna:
6[ ] Hot
7 [_] Annat brott, anteckna:
9 [ ] Vill g uppge

Frdga 3 stdlls om utsatt for vald i fraga 2.

3) Hur ménga ginger har du blivit utsatt for vald i tjiinsten under de senaste 12
méanaderna?
Instruktion: vald i tjdansten = svarsalternativ 1-5 i fraga 2.

Frdga 4 stdlls om utsatt for hot i frdaga 2.

4) Hur ménga ganger har du blivit utsatt for hot under de senaste 12 midnaderna?
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Stod fran arbetsgivaren

Text som intervjuarna ldser upp: "Nu kommer jag att stilla ndgra fragor om stodet frdan din
arbetsgivare och Polisforbundet. Jag vill att du i dina svar hela tiden fokuserar pd de brott som du
utsatts for under de senaste 12 manaderna.”

5)

6)

7)

8)

9)

Har din arbetsgivare fitt kiinnedom om att du blivit utsatt for detta/dessa brott? (Om
polisen utsatts for flera brott: Du kan ange om det géller samtliga, ca hilften eller bara
enstaka brott).

1[] Ja, samtliga brott

2 [ ] Ja, deflesta/ cahélften av brotten

3 [_] Ja, men bara enstaka brott

4[] Ne —gatill fréga 11

9 [ ]Vetq/vill g uppge—gatill frégall

Har du fatt nigon form av stod frin din arbetsgivare efter det att du blev utsatt for
detta/dessa brott? Med stod menas allt ifrin hjilp med att skriva skadestindsyrkanden,
juridisk stodperson, allmén radgivning, psykologiskt stod mm.

1[]Ja

2 [ Nej —gatill fréga 10

9 [ ] Kommer inteihdg/ Vill g uppge— gatill fréga 10

Vilken typ av stod har du fitt frin din arbetsgivare?
Lds upp svarsalternativen om nodvdndigt

1 [] Hjap med att skriva skadestdndsyrkanden

2 [ Juridisk stédperson

3] Alimén rédgivning

4[] Psykologiskt stéd

5[ ] Annat, anteckna:

9] Vet g / kommer inteihdg

Anser du att du, efter det att du blev utsatt for detta/dessa brott, har fatt tillrickligt stod
fran din arbetsgivare eller skulle du vilja ha fiatt mer stod?

Instruktion: om olika fran fall till fall, utgd fran det SENASTE brottet.

1 [] Fick fullt tillrackligt stéd — gatill fréga 11

2 ] Skulle gérna fétt annu mer stod

9[ ] Vill g uppge— géatill fragall

Vilken typ av stod anser du att din arbetsgivare borde givit dig i storre utstrickning?
Lds upp svarsalternativen om nodvindigt

1 [] Hjép med att skriva skadestandsyrkanden — gatill fréga 11

2 [] Juridisk stédperson — gatill fréga 11

3] Allmén rédgivning— gatill fréga 11

4[] Psykologiskt stod— gatill fraga 11

5[] Annat, anteckna: —gatill fraga 11

9[ ] Vet g — gatill fragall
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10)

Skulle du vilja ha fatt nagot stod fran din arbetsgivare?

1 [] Ja (om méjligt f6lj upp med en fr&ga om vilket stéd de skulle vilja ha fétt)
2 [ ] Nej

9[ lVetq

Stod fran Polisforbundet

11)

12)

13)

14)

15)

Har du kontaktat Polisforbundet och informerat dem om att du blivit utsatt for
detta/dessa brott?

Lds upp svarsalternativen om nodvandigt

1[] Ja, efter samtliga brott

2 [ ] Ja, efter deflesta/ cahélften av brotten

3[_] Ja, men bara efter enstaka brott

4[] Ng —gatill fréga 16

9[ ] Vet e/ vill § uppge—gatill fréga 16

Har du fatt nagon form av stod fran Polisforbundet efter det att du blev utsatt for
detta/dessa brott? Med stod menas allt ifrin hjilp med att skriva skadestindsyrkanden,
juridisk stodperson, allmén radgivning, psykologiskt stod mm.

1[]Ja

2 [ ] Ng —gatill frdga 16

9] Kommer inteihdg/ Vill g uppge—gatill fréga 16

Vilken typ av stod har du fatt fran Polisforbundet?
Lds upp svarsalternativen om nodvindigt

1[_] Hjalp med att skriva skadesténdsyrkanden

2 [_] Juridisk stédperson

3] Allmén rédgivning

4[] Psykologiskt sttd

5[ ] Annat, anteckna:

9[ ] Vet g / kommer inteihdg

Anser du att du, efter det att du blev utsatt for detta/dessa brott, har fatt tillrickligt stod
fran Polisforbundet eller skulle du vilja ha fatt mer stod?

1 ] Fick fullt tillrackligt stéd — ga till frégal6

2 [ ] Skulle gérna fétt annu mer stéd

9 ] Vill g uppge—datill fréga 16

Vilken typ av stod anser du att Polisforbundet borde givit dig i storre utstrickning?
Lds upp svarsalternativen om nodvdndigt

1 [] Hjélp med att skriva skadestdndsyrkanden

2 [ Juridisk stédperson

3 [] Allmén rédgivning

4[] Psykologiskt sttd

5[ ] Annat, anteckna:

9 Jvetq

24



Bakgrundsfrdagor
16) Hur méanga ar har du arbetat som polis?

17) Vilken typ av polistjanst har du?
Lds upp svarsalternativen om nodvdndigt
1[ ] Nérpolis
2 [] Uttryckningspolis
3[ ] Trafikpolis
4[] Utredare
5[] Annan tjanst

18) Hur gammal ir du?
19) Markera kon

1] Kvinna
2[ ] Man

Tack for din medverkan!
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